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Sectoraal Comité van de Sociale Zekerheid en van de Gezondheid 
Afdeling «Sociale Zekerheid» 

 

 

 

SCSZ/13/242 

 

 

BERAADSLAGING NR. 13/113 VAN 5 NOVEMBER 2013 INZAKE DE 

MEDEDELING VAN PERSOONSGEGEVENS DOOR DE KRUISPUNTBANK 

VAN DE SOCIALE ZEKERHEID AAN HET FONDS VOOR DE 

BEROEPSZIEKTEN IN HET KADER VAN HET VOORTGEZET 

GEZONDHEIDSTOEZICHT 

 

Gelet op de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een 

Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid, inzonderheid op artikel 15, § 1; 

 

Gelet op de aanvraag van het Fonds voor de Beroepsziekten; 

 

Gelet op het rapport van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid; 

 

Gelet op het verslag van de heer Yves Roger. 

 

 

A. ONDERWERP 
 

1. Ingevolge het koninklijk besluit van 11 september 2013 tot vaststelling van de 

voorwaarden en de modaliteiten van een project om het voortgezet 

gezondheidstoezicht uit te oefenen bij ex-houtbewerkers die sinonasale kanker 

kunnen ontwikkelen komen de volgende personen in aanmerking voor het project in 

kwestie: personen die minstens vijfenvijftig jaar oud zijn, gedurende een totale 

periode gelijk aan minstens twintig volledige jaren blootgesteld zijn geweest aan 

het beroepsrisico om sinonasale kanker door contact met houtstof te ontwikkelen en 

geen beroepsactiviteit meer uitoefenen of een beroepsactiviteit zonder dergelijke 

blootstelling uitoefenen. 

 

2. Indien de preventieadviseur-arbeidsgeneesheer vaststelt dat de werknemer 

beantwoordt aan de eerste twee voorwaarden stelt hij ten behoeve van het Fonds 
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voor de Beroepsziekten een verklaring van blootstelling op en verstrekt hij aan de 

werknemer enige inlichtingen. 

 

3. De persoon die aantoont dat hij aan de drie voorwaarden beantwoordt, kan bij het 

Fonds voor de Beroepsziekten een aanvraag indienen om deel te nemen aan het 

programma van voortgezet gezondheidstoezicht. Het Fonds voor de Beroepsziekten 

zal hem dan uitnodigen om zich kosteloos te laten onderzoeken door een neus-, 

keel- en oorspecialist naar keuze wanneer hij één of meer symptomen vaststelt. De 

ontvangst van een protocol van het uitgevoerde opsporingsonderzoek waarvan de 

resultaten positief zijn, wordt door het Fonds voor de Beroepsziekten beschouwd 

als een ontvankelijke aanvraag tot erkenning van beroepsziekte. 

 

4. Het Fonds voor de Beroepsziekten heeft een project opgestart omwille van de 

specifieke kenmerken van de voormelde aandoening: enerzijds de lange 

latentieperiode tussen de blootstelling aan het beroepsrisico en het optreden van de 

ziekte, anderzijds de met de leeftijd toenemende kans op het optreden van de ziekte. 

Een groot aantal personen met sinonasale kanker zijn op het ogenblik van de eerste 

symptomen niet meer blootgesteld aan het beroepsrisico en oefenen geen 

beroepsactiviteit meer uit, waardoor ze ook niet langer aan het toezicht van de 

preventieadviseur-arbeidsgeneesheer onderworpen zijn. 

 

5. Ook wanneer het Fonds voor de Beroepsziekten wordt ingelicht over de toelating 

tot het rustpensioen van een persoon die voldoet aan de hogervermelde 

voorwaarden, stuurt het aan de betrokkene een uitnodiging om zich bij de 

vaststelling van één of meer symptomen voor een opsporingsonderzoek aan te 

bieden bij een neus-, keel- en oorspecialist van zijn keuze. Het Fonds voor de 

Beroepsziekten zou aldus in kennis willen worden gesteld van de pensionering van 

elke persoon over wie de preventieadviseur-arbeidsgeneesheer heeft vastgesteld dat 

hij beantwoordt aan de eerste twee voorwaarden (minstens vijfenvijftig jaar oud 

zijn en gedurende een totale periode gelijk aan minstens twintig volledige jaren 

blootgesteld zijn geweest aan het beroepsrisico om sinonasale kanker door contact 

met houtstof te ontwikkelen) en een verklaring van blootstelling heeft opgesteld. 

 

6. Gelet op het voorgaande zou het Fonds voor de Beroepsziekten de personen over 

wie door de preventieadviseur-arbeidsgeneesheer een verklaring van blootstelling 

werd opgesteld maar die niet het statuut van aanvrager bezitten in het 

verwijzingsrepertorium van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid opnemen 

(met de specifieke hoedanigheidscode “voortgezet gezondheidstoezicht”) om daarna 

mededeling van bepaalde persoonsgegevens over hun situatie te kunnen bekomen, 

te weten het identificatienummer van de sociale zekerheid, de geboortedatum, het 

adres, de pensioendatum en de loopbaanpersoonsgegevens uit de onmiddellijke 

aangifte van tewerkstelling. Het Fonds voor de Beroepsziekten wil deze personen 

immers bij hun pensionering contacteren en informeren over het project inzake 

voortgezet gezondheidstoezicht. 

 

 



 

3 

 

B. BEHANDELING 
 

7. Het betreft een mededeling van persoonsgegevens die krachtens artikel 15, § 1, van 

de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een 

Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid een principiële machtiging van de afdeling 

sociale zekerheid van het sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de 

gezondheid vergt. 

 

8. De mededeling van de hogervermelde persoonsgegevens aan het Fonds voor de 

Beroepsziekten beoogt een gerechtvaardigd doeleinde, meer bepaald de organisatie 

van het voortgezet gezondheidstoezicht voor ex-houtbewerkers die sinonasale 

kanker kunnen ontwikkelen, overeenkomstig het hogervermeld koninklijk besluit 

van 11 september 2013. Voor zover het Fonds voor de Beroepsziekten in het bezit 

is van een verklaring van blootstelling aangaande een persoon dient het in de 

mogelijkheid te worden gesteld om die persoon bij zijn pensionering te contacteren 

en te informeren. 

 

9. De meegedeelde persoonsgegevens zijn, uitgaande van dat doeleinde, ter zake 

dienend en niet overmatig. Ze blijven beperkt tot persoonsgegevens ter identificatie 

van de betrokken sociaal verzekerden en persoonsgegevens aangaande hun 

tewerkstelling en hun pensionering. Het Fonds voor de Beroepsziekten heeft 

overigens reeds voor het vervullen van zijn opdrachten toegang tot de 

tewerkstellingspersoonsgegevens uit de DIMONA-persoonsgegevensbank 

(beraadslaging nr. 02/110 van 3 december 2002). 

 

10. Overeenkomstig artikel 8 van de hogervermelde wet van 15 januari 1990 worden 

de betrokkenen bij de mededeling van de persoonsgegevens geïdentificeerd met 

hun identificatienummer van de sociale zekerheid (het identificatienummer van het 

Rijksregister van de natuurlijke personen of van de Kruispuntbank van de Sociale 

Zekerheid). 

 

11. Overeenkomstig artikel 14 van de hogervermelde wet van 15 januari 1990 verloopt 

de mededeling met de tussenkomst van de Kruispuntbank van de Sociale 

Zekerheid. Zoals opgemerkt, zal daartoe gebruikt worden gemaakt van een 

specifieke hoedanigheidscode in het verwijzingsrepertorium van de Kruispuntbank 

van de Sociale Zekerheid (“voortgezet gezondheidstoezicht”). 

 

12. Voor het overige dient het FBZ bij de verwerking van de persoonsgegevens 

rekening te houden met de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en 

organisatie van een Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid, de wet van 8 

december 1992 tot bescherming van de persoonlijke levenssfeer ten opzichte van de 

verwerking van persoonsgegevens, hun uitvoeringsbesluiten en elke andere 

regelgeving tot bescherming van de persoonlijke levenssfeer. 
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Om deze redenen, machtigt 

 

het sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de gezondheid 

 

de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid om de hogervermelde persoonsgegevens 

onder de hogervermelde voorwaarden mee te delen aan het Fonds voor de Beroepsziekten 

voor de organisatie van het voortgezet gezondheidstoezicht voor ex-houtbewerkers die 

sinonasale kanker kunnen ontwikkelen, overeenkomstig het koninklijk besluit van 11 

september 2013 tot vaststelling van de voorwaarden en de modaliteiten van een project 

om het voortgezet gezondheidstoezicht uit te oefenen bij ex-houtbewerkers die sinonasale 

kanker kunnen ontwikkelen. 
 

 

 

 

 

 

 

Yves ROGER 

Voorzitter 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
De zetel van het Sectoraal Comité van de Sociale Zekerheid en van de Gezondheid is gevestigd in de 

kantoren van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid, op volgend adres: Willebroekkaai 38 – 1000 

Brussel (tel. 32-2-741 83 11). 


